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 مقبله پژوهشي

 

 بنثسزسی چگًوگی ازتجبط ًَش معىًی ي ًَش َيجبوی ثب سلامت زيان دز داوطجًی
 5، ٕپیىٍ ٽلاَييُان4، یڂبوٍ ٝجبٯ3، اكمي هَٖيی2، ٭چی یًوٖیبن1*دًٍ ډلميكٖه كٖیه

 ٭٢ً َیأر ٭چمی.  -ځَيٌ ډٚبيٌٍ -ىاوٚڂبٌ ٱیَاوشٶب٭ی وًٍ ىاو٘ ٙبََيى -1
 ٭٢ً َیأر ٭چمی.  -ځَيٌ سَثیز ثيوی -ىاوٚڂبٌ ٙبََيى -2
 ٭٢ً َیأر ٭چمی.  -ډَٽِ سلٺیٺبر ٭چًڇ ٍٵشبٍی ي اػشمب٭ی ىٍ ٕلاډز -ىاوٚڂبٌ ٭چًڇ دِٙپی ٙبََيى -3
 ٽبٍٙىبٓ ډٚبيٌٍ.  -آډًُٗ ي دَيٍٗ ٙبََيى -4
 إشبىیبٍ.  -ثو٘ ُوبن ي ُایمبن -ثیمبٍٕشبن ٵب٥میٍ -ىاوٚڂبٌ ٭چًڇ دِٙپی ٙبََيى -5
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 چكيده
تَاًٌرس   یهر  یربت ٍ هعٌَ یضٍاثظ فطز یتثب تقَ يربًیٍ ّ یَّـ هعٌَ ييّوچٌ .ثبقس ثْساقت ضٍاى اظ هْوتطیي هَضَعبت حَظُ ضٍاًكٌبؾی هی مقدمه:

 . ثبقس ّسف ایي هغبلعِ ثطضؾی اضتجبط ثيي َّـ هعٌَی ٍ َّـ ّيربًی ثب ؾلاهت ضٍاى هی قًَس. یؾلاهت يتثبعث ثْجَز ٍضع
اظ پطؾكرٌبهِ ؾرلاهت    .اًربم قرس  1391ّبی اؾتبى ؾوٌبى زض ؾبل  ًفط اظ زاًكرَیبى زاًكگبُ 197زض ایي هغبلعِ هقغعی کِ ثط ضٍی  هب: مواد و روش

. اٍى اؾرتفبزُ قرسُ اؾرت    -ثبض( Emotional intelligence) َّـ ّيربًی پطؾكٌبهِ ٍ( Spirituality intelligence) َّـ هعٌَی ( GHQ-28ٍ) عوَهی
 . اًربم قسُ اؾت( Structural equation model) آًبليع هعبزلات ؾبذتبضی ضطیت ّوجؿتگی پيطؾَى ٍ ثطضؾی ضٍاثظ ثيي هتغيطّب ثب اؾتفبزُ اظ

 هٌفری  ّوجؿرتگی ٍ ثيي ًوطُ ؾلاهت ضٍاى ٍ ًوطُ ّرَـ ّيرربًی   ( =r-32/0) هعکَؼ ّوجؿتگیًوطُ ؾلاهت ضٍاى ٍ ًوطُ َّـ هعٌَی ثيي  نتبیج:
(26/0-r= )ّوچٌيي ثيي ًوطُ َّـ هعٌَی ٍ َّـ ّيربًی ّوجؿتگی هثجت ٍ (33/0;r )ثيٌی ؾلاهت عوَهی اظ عطی  ّرَـ   زض پيف. هكبّسُ قس

ِ لريکي  ثبقرس   ی ثطای ؾلاهت ضٍاى هری زاض هعٌیکٌٌسُ  ثيٌی قس کِ َّـ هعٌَی پيفهعٌَی ٍ َّـ ّيربًی هكبّسُ  ثريي ّرَـ ّيرربًی ٍ     ی ضاثغر
 . زاض ًجَز یؾلاهت ضٍاى هعٌ

 ـ ثب ثطًبهِ تَاى هیاًربهس لصا  آًرب کِ َّـ هعٌَی ثبلاتط ثِ ؾلاهت ضٍاى ثْتطی هی اظ گيزي: نتيجه ثْجرَز کيفيرت    زض جْرت  ّربی لاظم  ضیعی ٍ آهرَظ
 اقسام ًوَز. َـ هعٌَی زاًكرَیبى ّ
 

  ؾلاهت ضٍاى، َّـ هعٌَی، َّـ ّيربًی، هعبزلات ؾبذتبضی.هبي کليدي:  واژه

 Email:saman.copy@yahoo.com ،09192739790 تلفن:، ّبقن، زاًكگبُ غيطاًتفبعی ًَض زاًف هيساى ثٌی ،قبّطٍز :مسئول نویسنده*

ثٍَٕی ؿڂًوڂی اٍسجب٣ ًَٗ ډٮىًی ي ًَٗ دًٍ ډلميكٖه، یًوٖیبن ٭چی، هَٖيی اكمي، ٝجبٯ یڂبوٍ، ٽلاَييُان ٕپیىٍ.  كٖیهارجبع: 
 .17-11(:2)10؛1394. ډؼچٍ ىاو٘ ي سىيٍٕشی َیؼبوی ثب ٕلاډز ٍيان ىٍ ىاوٚؼًیبن
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 مقدمه
ٕبُډبن ثُياٙز ػُبوی، ٕلاډشی ٍا وٍ سىُب ٵٺيان ثیمبٍی ثچپٍ 

٭ًاډڄ ٵیِیپی، اػشمب٭ی ي سچٶیٸ ي َمبَىڂی ثُِیٖشی ثیه 
َب اُ ځٖشَٗ ٭لاٹٍ ثٍ ډٮىًیز  ځِاٍٗ. (1) ٽىي ډٮىًی سٮَیٴ ډی

٭ىًان  ثٍ( Piedmont) ياٌّ ډٮىًیز ٍا دیيډًوز. كپبیز ىاٍوي
هًٞٛ  سًاوي آٍاډ٘ ٍا ثٍ ٽىي ٽٍ ډی َٖشٍ ىٍيوی هًى ډٮَٵی ډی

ُا ثٍ اوٖبن َيیٍ ٽَىٌ ي اي ٍا ثٍ یټ ویَيی  ىٍ َٙای٤ إشَٓ
َبی ډٮىًی  اٵَاىی ٽٍ ځَای٘. ثَسَ ىٍ ػُبن َٖشی ډشٞڄ ٽىي
َبی ثُشَی ثٍ ي١ٮیشی ٽٍ  بٕنىاٍوي، َىڂبڇ ٍيیبٍيیی ثب إٓیت، د

ىَىي ي ډًٹٮیز سًڅیيٽىىيٌ ٵٚبٍ ٍا ثُشَ اىاٌٍ  ىٍين آن َٖشىي ډی
 1999ىٍ ٕبڃ ( 3 ي 2) ٽىىي ي اُ ٕلاډشی ثُشَی ثَهًٍىاٍوي ډی

ٍَب ي كبلار اٵَاى ډٮىًی اُ ثب ډٚبَيٌ ىٍ ٍٵشب( Emmons) اډًوِ
َبی ډٮىًیز ي ًَٗ ٍا ىٍين یټ  ػمچٍ ډبىٍ سَُاٍ يځبويی، ٕبٌُ

 Spiritual) ٕبٌُ ػيیي سَسیت ٽَىٌ ي ياٌّ ًَٗ ډٮىًی

intelligence )ٍاُ و٪َ اي ًَٗ ډٮىًی ٭جبٍر . يػًى آيٍى ٍا ث
إز اُ ٩َٵیز اوٖبن ثَای دَٕیين ٕؤالار وُبیی ىٍثبٌٍ ډٮىبی 

 ٽىیڈ ٍسجب٣ یپذبٍؿٍ ثیه ډب ي ىویبیی ٽٍ ىٍ آن ُويځی ډیُويځی ي ا
بٍثَىَبیی ٽٍ ثَای ًَٗ ډٮىًی ًٽَ ثبسًػٍ ثٍ سٮبٍیٴ ي ٽ. (4)

ٙيٌ إز ایه اكشمبڃ يػًى ىاٍى ٽٍ ًَٗ ډٮىًی ىٍ ٕلاډز 
 . ٍياوی ي ػٖمبوی َمٍ اٵَاى سأطیَ ىاٙشٍ ثبٙي

وڂَ ثٍ آن سًػٍ ٙيٌ إز  ٕبٌُ ىیڂَی ٽٍ ىٍ ٍياوٚىبٕی ډظجز
٭ىًان یټ يیْځی إبٕی ٽٍ  ډٖأڅٍ ًَٗ ثٍ. ًَٗ َیؼبوی إز

ًٙى اُ اثشيای سبٍین  َب ډًػت ډی ثیه اوٖبنَبی ٵَىی ٍا ىٍ  سٶبير
اُ آٱبُ ډ٦بڅٮٍ ًَٗ . (5) ډپشًة اوٖبن ډًٍى سًػٍ ثًىٌ إز

ي َبی ٙىبهشی آن و٪یَ كبٵ٪ٍ، كڄ ډٖأڅٍ سٶپَ سأٽی ٱبڅجبً ػىجٍ
َبی ٱیَ ٙىبهشی ًَٗ یٮىی  ٙيٌ، ىٍكبڅی ٽٍ اډَيٌُ وٍ سىُب ػىجٍ
اػشمب٭ی ډًٍى سًػٍ ٹَاٍ  -سًاوبیی ٭ب٥ٶی، َیؼبوی ي ٙوٞی

ثیىی سًاوبیی ٵَى ثَای ډًٵٺیز ي ٕبُځبٍی  ځیَى ثچپٍ ىٍ دی٘ ډی
ٕبڅًيی ي ډبیَ ا٦ٝلاف . (5) ىٍ ُويځی ویِ، ډًٍى سًػٍ ثًىٌ إز

ًَٗ َیؼبسی ٍا ىٍ دبٕن ثٍ ایه ٕؤاڃ ٽٍ ؿَا ىي ٵَى ثب ًَٗ 
سًاوىي ثٍ ٦ًٕف ٽبډلاً ډشٶبيسی اُ دیَٚٵز ي  ثَُ ډٖبيی ډی

ډى٪ًٍ اُ ًَٗ َیؼبوی، آن ٍٙشٍ . هًٙجوشی ثَٕىي؟ ډ٦َف ٽَىوي
َبی  ٥ًٍ ٽبډڄ ثب سًاوبیی ی ُیَثىبیی ٍٵشبٍ ٵَى إز ٽٍ ثٍَب اُ ػىجٍ

 . (6) ٭ٺلاوی ي سٶپَی اي ډشٶبير إز
ؿُبٍ ثٮي ( 1998) ځچمه ىٍ ٽشبة هًى ىٍثبٌٍ ًَٗ َیؼبوی

ثَای ًَٗ ثیبن ٽَىٌ إز ٽٍ ډًٍى دٌیَٗ ثٖیبٍی اُ ډلٺٺبن 
هًىآځبَی، هًى سویچی، : ایه ؿُبٍ ثٮي ٭جبٍسىي اُ. ٹَاٍځَٵشٍ إز

ٕبڅًيی ي ډبیَ ثب ٥َف ډٶًُڇ سبٌُ . (7) هًى اوڂیِٙی ي َميڅی
ًَٗ َیؼبوی ٽٍ ثَ دبیٍ و٪َیٍ ځبٍىوَ ىٍثبٌٍ إشٮياىَبی ٵَىی 

َبی ٹبثڄ آډًُٗ ٍا ىٍ دىغ ُډیىٍ ثٍ ایه  ٙپڄ ځَٵشٍ ثًى، سًاوبیی

هًىآځبَی یب : ًا٥ٴ ٙوٞیٙىبهز ٭ -1: َٙف ځٖشَٗ ىاٍوي
ٽىي ٽٍ ٕىڀ  سٚویٜ ََ اكٖبٓ ثٍ َمبن ًٍٝسی ٽٍ ثَيُ ډی

َب،  ٽبٍځیَی ډىبٕت َیؼبن ثٍ -2. ثىبی ًَٗ َیؼبوی إز
 -3. َب ي اٵَٖىځی ٩َٵیز سٖپیه هًى، ىيٍ ٽَىن ا٦١َاة

 -4. َب َب ثَای ٍٕیين ثٍ َيٳ ډيیَیز َیؼبن: هًىاوڂیِی
سًاوبیی ډشپی ثَهًى آځبَی َميڅی ي : ٙىبهز ٭ًا٥ٴ ىیڂَان

٭مڄ ډىبٕت ىٍ اٍسجب٣ ډشٺبثڄ ډ٦چًة : َب كٶ٨ اٍسجب٣ -5٭ب٥ٶی، 
اُ و٪َ ٕبڅًيی سًاوبیی ٵَى ثَای ٕبُځبٍی ثب ُويځی ثٍ . ثب ىیڂَان

َبی َیؼبوی ي ٭ٺلاوی اي ثٖشڂی  ٽبٍٽَىَبی یپذبٍؿٍ سًاومىيی
 . (8) ىاٍى

َب ي ٭ًا٥ٴ، ډبوىي ٕبیَ  سلٺیٺبر ثیبوڂَ آن إز ٽٍ اكٖبٓ
َبی ٭چمی، ىاٍای اًٝڃ ي ٵىًوی إز ٽٍ ثَهی ىٍ آن  ډ٫ً١ً

 ډیِان ډُبٍر اٙوبٛ. ای َڈ ١ٮیٴ َٖشىي ډُبٍر ىاٍوي ي ٭يٌ
سًاوي آوُب ٍا ىٍ ُويځی ٙوٞی ي اػشمب٭ی،  ىٍ ًَٗ َیؼبوی ډی

ىًٍٍٝسی ٽٍ . اٵَاى ډىٮ٦ٴ، ٕبُځبٍ، اوٖبن ىيٕز ي ډًٵٸ ثپىي
اٵَاى اُ ًَٗ ثبلایی ثَهًٍىاٍوي، ډمپه إز ىٍ ىویبی ٭چڈ 
دیَٚٵز ىاٙشٍ ثبٙىي يڅی ىٍ ُويځی ٙوٞی ي اػشمب٭ی ي ىٍ 

 . (9) ډؤطَی ىاٙشٍ ثبٙىيٍياث٤ ثب ىیڂَان وشًاوىي ٍٵشبٍ ډٶیي ي 
ثیىی  َبی ًَٗ َیؼبوی دی٘ ثَإبٓ ثَهی ډ٦بڅٮبر ډؤڅٶٍ

َبی ثُِیٖشی ٍياوی ډلًٖة  ای ثَای ٙبهٜ ٽىىيٌ ٭ميٌ
اين ي ٹَثبوی ي َمپبٍان ویِ  -ىٍ سلٺیٺبر ثبٍ. (9 ي 6) ًٙوي ډی

 ٙيٌ إز سأییيٍيان ثٍَٕی ي ٍاث٦ٍ ثیه ًَٗ َیؼبوی ي ٕلاډز 
(10) . 

 اڅپیىِ يٽبوييٗ( 2004) وشبیغ ډ٦بڅٮبر يان څیًن يٽبًٕڅَ
ىَي ٽٍ ثیه ًَٗ ډٮىًی، ًَٗ َیؼبوی،  وٚبن ډی( 2004)

َبی ٙوٞی ي ٕلاډز ًَه َمجٖشڂی ثبلایی يػًى  ٝلاكیز
سلٺیٺبر آوبن وٚبوڂَ آن إز ٽٍ ًَٗ ډٮىًی ثٍ ٍٙي، ٱىب، . ىاٍى
ٽىي ي َمـىیه ًَٗ َیؼبوی  سٺًیز ًَٗ َیؼبوی ٽمټ ډیي 

ىَىيٌ ٵَى ثٍ یټ ًَٗ ډٮىًی ثبلإز ي ثىبثَایه ثَای  یبٍی
ٍٕیين ثٍ یټ ُويځی ٙبى ي ثيين إشَٓ َمَاٌ ثب ٕلاډشی 
ػٖمی ي ٍياوی، ًَٗ ډٮىًی ي ًَٗ َیؼبوی، لاُڇ ي ډچِيڇ 

 یي َمپبٍان ثٍ ثٍَٕ یجیٍٹ یَانىٍ ا .(12 ي 11) یپيیڂَ َٖشىي
ىٍ ُوبن ي ډَىان ٕبُځبٍ ي ىٍ  یي ډٮىً یؼبویًَٗ َ یهٍاث٦ٍ ث

ي  یؼبویًَٗ َ یزځَٵشىي ٽٍ ي١ٮ یؼٍَٙٳ اُىياع دَىاهشٍ ي وش
ي  یبن(. كبػ13) ىاٍى یثُشَ یزٕبُځبٍ ي١ٮ یهىٍ ُيػ یډٮىً

ىاوٚڂبٌ ٭چًڇ  یبنىاوٚؼً یٽٍ ثَ ٍي یا َمپبٍان ىٍ ډ٦بڅٮٍ
 یي َم٘ ډٮىً یؼبویًَٗ َ یهاٝٶُبن اوؼبڇ ىاٍوي ث ٙپیدِ

سًػٍ ثٍ ډ٦بڅت ًٽَ ٙيٌ، ي  (. ثب14ٍا وٚبن ىاىوي ) یىاٍ ډٮىیٍاث٦ٍ 
ثب  یؼبویي َ یىٍ هًٞٛ ٍاث٦ٍ ًَٗ ډٮىً یا ډ٦بڅٮٍ یىپٍا

ډ٦بڅٮٍ  یهاوؼبڇ وٚيٌ إز څٌا َيٳ ا یبنٕلاډز ٍيان ىٍ ىاوٚؼً
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ي ٍاث٦ٍ آوُب ثب  یؼبویي ًَٗ َ یًَٗ ډٮىً یهٍسجب٣ ثا ییهسٮ
  ثبٙي.  یٕلاډز ٍيان ډ

 هب روش مواد و
َبی  وٶَ اُ ىاوٚؼًیبن ىاوٚڂبٌ 197ىٍ ایه ډ٦بڅٮٍ ډٺ٦ٮی سٮياى 

ٍ ىٍ ډبٌ ډجبٍٻ ٍډ٢بن إشبن ٕمىبن ٽٍ ىٍ ٥َف ١یبٵز اويیٚ
اُ ثیه . ډًٍى ثٍَٕی ٹَاٍ ځَٵشىي 1391َٙٽز ٽَىٌ ثًىوي، ىٍ ٕبڃ 

ٽلآ  3ٽلآ ډَىان  4ٽلآ ي اُ ثیه  5ٽلآ ثبوًان سٮياى  8
 3َب اُ  ثَای ځَىآيٍی ىاىٌ. ثٍ ٙپڄ سٞبىٵی اوشوبة ٙيوي

( SQ) ًَٗ ډٮىًی(، 15) (GHQ-28) دَٕٚىبډٍ ٕلاډز ٍيان
( EQ) ، دَٕٚىبډٍ ًَٗ َیؼبوی(16) ىيویىیڀسأڅیٴ دبٍٕیبڃ ي 

 . إشٶبىٌ ٙي( 18ي  17) اين-ثبٍ
ډٺیبٓ ٙبډڄ؛  4ىاٍای ( GHQ-28) دَٕٚىبډٍ ٕلاډز ٍيان

ثٍ ي٬١  ٽٍ اكٖبٓ اٵَاى وٖجز( ٭لائڈ ػٖمبوی) Aډٺیبٓ 
 Bَبی ثيوی، ډٺیبٓ  ٕلاډز هًى، اكٖبٓ هٖشڂی ي وٚبوٍ

 Cاثی، ډٺیبٓ هً ٽٍ ٙبډڄ ا٦١َاة ي ثی( ٭لائڈ ا٦١َاثی)
ٽٍ سًاوبیی اٵَاى ٍا ىٍ ډٺبثچٍ ( ٭لائڈ اهشلاڃ ىٍ ٽبٍٽَى اػشمب٭ی)

ڄ ُويځی ٍيُډٌَ ي اكٖبٕبسٚبن ٍا یای ي ډٖب َبی كَٵٍ ثب هًإشٍ
( ٭لایڈ اٵَٖىځی) Dَبی ډشيايڃ ُويځی ي ډٺیبٓ  ىٍثبٍِ ډًٹٮیز

ٕىؼي،  ٽٍ اٵَٖىځی يهیڈ ي ځَای٘ ٙوٜ ثٍ هًىٽٚی ٍا ډی
ىٹیٺٍ  ٥8ًٍ ډش٤ًٕ  ډبن اػَای ایه آُډًن ثٍډير ُ. ثبٙي ډی
ڈ ډ١َی ي كبلار ډظجز سىيٍٕشی ٵَى ٍا ىٍ یټ یثبٙي ٽٍ ٭لا ډی

ایه . ٽىي ډبٌ اهیَ، یټ ډبٌ ٹجڄ اُ اػَای آُډًن ثٍَٕی ډی
دَٕٚىبډٍ ىٍ ایَان س٤ًٕ وًٍثبلا ي َمپبٍان سَػمٍ ي ا٭شجبٍٕىؼی 

ٍی څیپَسی ځٌا ومٌَومٌَ ځٌاٍی ایه آُډًن ثٍ ٍيٗ . ٙيٌ إز
ځِاٍٗ ٙيٌ  23ثبٙي ي وٺ٦ٍ ثَٗ آن  ( ډی3-2-1-0ًٍٝر ) ثٍ

  .15 إز
س٤ًٕ دبٍٕیبن ي  2009دَٕٚىبډٍ ًَٗ ډٮىًی ىٍ ٕبڃ 

ُیَډٺیبٓ هًى  4٭جبٍر ي  29ىيویىیڀ ٕبهشٍ ٙيٌ إز ي ىاٍای 
 (،٭جبٍر 4) اَمیز ا٭شٺبىار ډٮىًی ىٍ ُويځی (،٭جبٍر 10) آځبَی
( ٭جبٍر 9) ي ویِ ویبَُبی ډٮىًی( ٭جبٍر 5) َبی ډٮىًی ٵٮبڅیز

ي ١َیت آڅٶبی  ١94/0َیت آڅٶبی ٽچی آُډًن . ثبٙي ډی
، اَمیز ا٭شٺبىار ډٮىًی ىٍ ُويځی 91/0ُیَډٺیبٓ هًى آځبَی 

ځِاٍٗ  89/0ي ویبَُبی ډٮىًی  80/0َبی ډٮىًی  ، ٵٮبڅیز91/0
 . (16) ٙيٌ إز

اين  -دَٕٚىبډٍ ًَٗ َیؼبوی ثَإبٓ ډيڃ ًَٗ َیؼبوی ثبٍ
س٤ًٕ هًى يی ٕبهشٍ ٙيٌ إز ي یټ ډٺیبٓ هًى ځِاٍٙی ثَای 

ایه دَٕٚىبډٍ . اٍُیبثی ٍٵشبٍَبی ډَسج٤ ثب ًَٗ َیؼبوی إز
هَىٌ ډٺیبٓ هًى  15٭بډڄ سَٽیجی ي  5دَٕ٘ ثًىٌ اُ  133ىاٍای 

 ډىيی ػَأر (،Emotional self-awareness) آځبَی َیؼبوی
(AS: Assertiveness،) ٔكَډز وٶ (SR: Self regard ) هًى

 :IN) إشٺلاڃ( SA: Self-actualization) ٙپًٵبیی

Independence )ٍياث٤ ډیبن ٵَىی (IR: Interpersonal 

relationship )َميڅی (EM: Empathy )دٌیَی  ډٖئًڅیز
 :PS) كڄ ډٖأڅٍ( RE: Social responsibility) اػشمب٭ی

Problem solving )ياٹٮیز ٽبٍٵَډبیی (RT: Reality testing )
 ST: Stress) سلمڄ ٵٚبٍ (،FL: Flexibility) دٌیَی اوٮ٦بٳ

tolerance،) ٍٽىشَڃ سپبو (IC: Impulse control )ٙبىٽبډی 
(HA: Happiness )ًٗثیىی ي ه (OP: Optimism ) سٚپیڄ

َمپبٍان ىٍ ایه دَٕٚىبډٍ س٤ًٕ ىَٚیَی ي  (17) ٙيٌ إز
 (. 18) ایَان ډًٍى ثٍَٕی ي َىؼبٍیبثی ٹَاٍ ځَٵشٍ إز

ثب  SPSSاٵِاٍ  ي يٍيى ثٍ وَڇ آيٍی ػم٬َبی ډ٦بڅٮٍ دٔ اُ  ىاىٌ
ىي ي َمجٖشڂی دیًَٕن سؼِیٍ -ي آُډًن ٽبی tإشٶبىٌ اُ آُډًن 

ثَای ثٍَٕی ٍاث٦ٍ ثیه ډشٲیََبی دىُبن ډٖشٺڄ ي . ي سلچیڄ ٙيوي
اٵِاٍ  ثب إشٶبىٌ اُ وَڇ( SEM) ر ٕبهشبٍیياثٖشٍ اُ ډيڃ ډٮبىلا

ډيڃ ډٮبىلار ٕبهشبٍی ٍيیپَى آډبٍی ػبډٮٍ . څیٍِڃ إشٶبىٌ ٙي
َبیی ىٍثبٌٍ ٍياث٤ ثیه ډشٲیََبی ډٚبَيٌ ٙيٌ  ثَای آُډًن ٵ١َیٍ

سًان ٹبثڄ  اُ ٥َیٸ ایه ٍيیپَى ډی. ثبٙي َب ډپىًن ډی ي ډشٲیَ
ًن ٽَى ي اُ َبی و٪َی ٍا ىٍ ػًاډ٬ هبٛ آُډ ٹجًڃ ثًىن ډيڃ

ًٍٝر  آوؼبیی ٽٍ اٽظَ ډشٲیََبی ډًػًى ىٍ سلٺیٺبر ٍياوٚىبٕی ثٍ
ثبٙىي، ١َيٍر إشٶبىٌ اُ ایه  ډپىًن یب دًٙیيٌ ي دىُبن ډی

لاُڇ ثٍ ًٽَ إز ٽٍ ثَای ایه . ًٙى ډًاٍىَب ٍيُ ثٍ ٍيُ ثیٚشَ ډی
ًٙى ايلاً  سأییيی، سأییيځیَی یب َمبن سلچیڄ ٭بډچی  ٽٍ ډيڃ اوياٌُ

-tَبی آن ثَاُٗ ډىبٕجی ىاٙشٍ ثبٙىي ي طبویبً ډٺبىیَ  بهٜثبیي ٙ

value اځَ ډٺياٍ ٽبی. ىاٍ ثبٙىي ١َایت إشبوياٍى آن ثبیي ډٮىی- 
، 3ٽًؿپشَ اُ ( df) ىي ثٍ ىٍػٍ آُاىی -ىي ٽڈ، وٖجز ٽبی

RMSEA ((Root Mean Square Residual  ٍیٍٚ ډیبوڂیه
 (GFI) ثَاُويځیٙبهٜ ي ویِ  05/0ٽًؿپشَ اُ  ډبويَب ډؼٌيٍ دٔ

سًان  ثبٙي ډی 90/0ثٍِځشَ اُ  (CFI) ُويځی س٦جیٺیاٙبهٜ ثَ ي
ویِ  tډٺبىیَ (. 19) وشیؼٍ ځَٵز ٽٍ ډيڃ ثَاُٗ ثٖیبٍ ډىبٕجی ىاٍى

. ىاٍ هًاَي ثًى ىٍٝي ډٮىی 95ثبٙىي ىٍ ٦ٕق  9/1اځَ ثٍِځشَ اُ 
 . ىٍ و٪َ ځَٵشٍ ٙي 05/0اٍی ى ی٦ٕق ډٮى

 نتبیج
ٕبڃ  29سب  18ىاوٚؼً ثب ىاډىٍ ٕىی  197ىٍ ایه ډ٦بڅٮٍ سٮياى 

%( 4/91وٶَ( ُن ي ډؼَى ) 126% )64َٙٽز ومًىوي ٽٍ اٽظَ آوُب 
ي  2/317ثًىوي. ډیبوڂیه ومٌَ ًَٗ َیؼبوی ىٍ ىاوٚؼًیبن ثَاثَ ثب 

ثًى. ډیبوڂیه ومٌَ ًَٗ  412سب  140ي ىاډىٍ  2/43اولَاٳ ډٮیبٍ 
ي ډیبوڂیه ومٌَ ٕلاډز  7/10اولَاٳ ډٮیبٍ ي  2/93ډٮىًی ثَاثَ ثب 

ثًى. ثب  3/13ي اولَاٳ ډٮیبٍ  9/19ٍيان ىٍ ىاوٚؼًیبن ثَاثَ ثب 
وٶَ  56سٮياى  23إشٶبىٌ اُ دَٕٚىبډٍ ٕلاډز ٍيان ي وٺ٦ٍ ثَٗ 

ثبٙىي. ډٺبیٍٖ ډیبوڂیه  %( ىاٍای اهشلاڃ ٕلاډز ٍيان ډی4/28)
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وٚؼًیبن ومَار ًَٗ َیؼبوی ي ًَٗ ډٮىًی ىٍ ىي ځَيٌ ىا
ىَي ٽٍ  ىاٍای ومٌَ ٕلاډز ٍيان وَډبڃ ي ٱی٥َجیٮی وٚبن ډی

(. ثیه ومٌَ 1 ػييڃی ثیه آوُب يػًى ىاٍى )ىاٍ ډٮىیاهشلاٳ 
 -32/0ٕلاډز ٍيان ي ومٌَ ًَٗ ډٮىًی َمجٖشڂی ډٮپًٓ )

r=ي ثیه ومٌَ ٕلاډز ٍيان ي ومٌَ ًَٗ َیؼبوی َمجٖشڂی ) 
ډٮىًی ي ًَٗ ي َمـىیه ثیه ومٌَ ًَٗ ( =r-26/0ډىٶی )
 2( ډٚبَيٌ ٙي. ػييڃ r;33/0َمجٖشڂی ډظجز ) َیؼبوی

َبی ًَٗ َیؼبوی ي  ومَار ٽڄ ي هَىٌ ډٺیبٓ َمجٖشڂی ثیه
 . ىَي ًَٗ ډٮىًی ٍا ثب ومٌَ ٕلاډز ٍيان وٚبن ډی

دس دٚ  یٚ ٔؼٙٛ يجب٘یٕ٘شات ٞٛؽ ٞ يبٍ٘يٗٔ يؼٝٔمب -1 جذَٚ
 ػلأت سٚاٖ يتثش حؼت ٚضؼ يبٌٖشٜٚ دا٘ـجٛ

 ډشٲیَ
 P.V ي١ٮیز ٕلاډز ٍيان

  اهشلاڃ ٥جیٮی

 005/0 0/303±5/35 2/322±8/44 ًَٗ َیؼبوی

 <001/0 2/88±1/10 3/95±2/10 ًَٗ ډٮىًی

 

 ضشايت ٕٞجؼتٍی پيشػٖٛ ثيٗ ٕ٘شات ٞٛؽ ٞيجب٘ی، ٞٛؽ ٔؼٙٛی ٚ ػلأت سٚاٖ دس دا٘ـجٛيبٖ -2جذَٚ 

 ًَٗ ډٮىًی وبڇ ډشٲیَ
 ٕلاډز ٍيان

 ویبُ ډٮىًی ٵٮبڅیز ډٮىًی ا٭شٺبىار ډٮىًی هًىآځبَی ًَٗ ډٮىًی ٽڄ 
 -26/0 28/0 20/0 19/0 22/0 33/0 ًَٗ َیؼبوی ٽڄ
 -095/0 04/0 10/0 06/0 08/0 09/0 هًىآځبَی َیؼبوی

 -21/0 12/0 20/0 22/0 27/0 28/0 ډىيی رأػَ
 -12/0 14/0 11/0 06/0 05/0 13/0 كَډز وٶٔ

 -21/0 21/0 03/0 09/0 19/0 21/0 ًىٙپًٵبییه
 -15/0 14/0 07/0 13/0 18/0 19/0 إشٺلاڃ

 -24/0 19/0 08/0 10/0 14/0 19/0 ٍياث٤ ډیبن ٵَىی
 -23/0 17/0 10/0 20/0 15/0 22/0 َميڅی

 -17/0 29/0 22/0 16/0 21/0 32/0 دٌیَی اػشمب٭ی ډٖئًڅیز
 -18/0 20/0 15/0 11/0 14/0 22/0 كڄ ډٖأڅٍ

 -13/0 20/0 12/0 10/0 14/0 21/0 ياٹٮیز آُډبیی
 -23/0 10/0 31/0 01/0 12/0 10/0 دٌیَی اوٮ٦بٳ

 -23/0 13/0 -02/0 07/0 16/0 14/0 سلمڄ ٵٚبٍ
 -11/0 15/0 25/0 16/0 01/0 18/0 ٽىشَڃ سپبوٍ

 -03/0 20/0 24/0 14/0 -01/0 18/0 ٙبىٽبډی
 -09/0 18/0 14/0 07/0 10/0 18/0 ثیىی هًٗ

 
 ٘تبيج آصٖٔٛ ساثغٝ ثيٗ ٔتغيشٞبی تحت ٔغبِؼٝ ثٝ سٚؽ ٔذَ ػبصی ٔؼبدلات ػبختبسی -3جذَٚ 

 وشیؼٍ t-value ١َیت إشبوياٍى ٵ١َیبر ډيڃ
 ٹجًڃ -29/3 -34/0 ٍاث٦ٍ ًَٗ ډٮىًی ثب ٕلاډز ٍيان 1
 ٍى -65/1 -15/0 ٍاث٦ٍ ًَٗ َیؼبوی ثب ٕلاډز ٍيان 2

χ2=508/68 df=227 RMSE= 084/0  GFI= 81/0  
 

 
 

ډيڃ ډٶًُډی ٍاث٦ٍ ثیه ًَٗ َیؼبوی ي ٕلاډز ډٮىًی ثب 
اٍایٍ ٙيٌ إز. وشبیغ آوبڅیِ ډيڃ ډٮبىلار  1ٕلاډز ٍيان ىٍ ٙپڄ 

ىَىيٌ سأطیَ ًَٗ ډٮىًی ثَ ٕلاډز ٍيان ىٍ  ٕبهشبٍی وٚبن
ىَي ٽٍ  ډیثبٙي ىٍ كبڅی ٽٍ وشبیغ ایه ډيڃ وٚبن  ىاوٚؼًیبن ډی

(. 3ىاٍی وياٍى )ػييڃ  یًَٗ َیؼبوی ثَ ٕلاډز ٍيان سأطیَ ډٮى
ىَىيٌ ایه إز ٽٍ ډيڃ اٍایٍ ٙيٌ  َبی ثٍَٕی ډيڃ وٚبن ٙبهٜ

 ثَاُٗ ډىبٕجی ثَهًٍىاٍ إز. 

 ثب اػتفبدٜ اص ٔذَ ٔؼبدلات ػبختبسی ثب ػلأت سٚاٖ یٚ ػلأت ٔؼٙٛ يجب٘یٞٛؽ ٞ يٗساثغٝ ث یٔذَ ٔفٟٛٔ -1 ؿىُ
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 بحث 
ي ًَٗ  یؼبویٍاث٦ٍ ًَٗ َ یَيٳ دْيَ٘ كب١َ ثٍَٕ

إز.  یبنآوُب ثب ٕلاډز ٍيان ىٍ ىاوٚؼً یَب څٶٍؤي ډ یډٮىً
كب١َ ىٍ  یبن% اُ ىاوٚؼ14/28ًوٚبن ىاى ٽٍ  یٸسلٺ َبی یبٵشٍ

اُ وٚبوڂبن اهشلاڃ ٕلاډز  یپیىؿبٍ كياٹڄ  یٍٚاوي یبٵز٥َف ١
 یىیبنثلَ یٸسلٺ یغثب وشب ی٫ًٙ یِانډ یهثبٙىي ٽٍ ا یٍيان ډ

% 4/30 یبٵزىٍ دْيَ٘ هًى ىٍ یًِٕ إز. اي و ( َڈ1378)
ٕبڃ  یيٍيى یثُٚش یيُٙ یىٍ ىاوٚڂبٌ ٭چًڇ دِٙپ یبنىاوٚؼً

(. 20) ډجشلا ثٍ اهشلاڃ ٕلاډز ٍيان َٖشىي 77-78 یچیسلٞ
ٕلاډز  یهًى ثب ٭ىًان ثٍَٕ یٸ٭پبٍٙ ځًىٍُ ىٍ سلٺ یهَمـى

وٚبن ىاى ٽٍ  ٙبنٽب یىاوٚڂبٌ ٭چًڇ دِٙپ یبنٍيان ىاوٚؼً
اُ ؿُبٍ  یپیاُ  یثٍ وً٭ یٸكب١َ ىٍ سلٺ یبن% ٽڄ ىاوٚؼ4/28ً

 (.21) ثَوي یٍوغ ډ یا٦١َاث یب یچٺس٦بثٸ، ٽغ ه ی،اهشلاڃ اٵَٖىځ
 یَمجٖشڂ یَډشٲ 3 یها یهوٚبن ىاى ٽٍ ث یٸسلٺ یغوشب
ي ًَٗ  یؼبویًٍٝر ٽٍ ًَٗ َ یهيػًى ىاٍى ثٍ ا یىاٍ ډٮىی
ثب  یىاٍوي ي ًَٗ ډٮىً یڈډٖشٺ ىاٍ ډٮىیثب َڈ ٍاث٦ٍ  یډٮىً
 یهث ٽٍ یډٮپًٓ ىاٍى ىٍ كبڅ ىاٍ ډٮىیٕلاډز ٍيان ٍاث٦ٍ  یزي١ٮ

 یىاٍ ډٮىی یَاډب ٱ یي ٕلاډز ٍيان ٍاث٦ٍ ډىٶ یؼبویًَٗ َ
 يػًى ىاٍى.

 یبنىٍ ځَيٌ ىاوٚؼً یؼبویًَٗ َ یبٍي اولَاٳ ډٮ یبوڂیهډ
ي ىٍ  8/44ي  6/322 یتسَس ثٍ یٮی،ٕلاډز ٍيان ٥ج یزي١ٮ یىاٍا

 303 یتسَس ثٍ ی٥َجیٮیٕلاډز ٍيان ٱ یزي١ٮ یىاٍا یبنىاوٚؼً
ىي ځَيٌ  یها یهډٌٽًٍ ث َبی إز ٽٍ سٶبير ٙبهٜ 5/35ي 

ٍيان  ٕلاډزي  یؼبویًَٗ َ یهث یهثبٙي. َمـى یډ ىاٍ ډٮىی
ي  یدْيَ٘ هَٖيػَى یغىٕز آډي ٽٍ ثب وشبٍ ث -26/0 یَمجٖشڂ

 ی( َڈ ػُز إز. آوبن ىٍ دْيَ٘ ٙبن ثٍ ث22ٍَٕهبوِاىٌ )
 یزىاوٚڂبٌ سَث یبنثب ٕلاډز ٍيان ىٍ ىاوٚؼً یؼبویٍاث٦ٍ ًَٗ َ

ي  یلبویًَٗ َ یه٦بڅٮٍ آوبن ٍاث٦ٍ ثډٮچڈ ٕجِياٍ دَىاهشىي. ىٍ ډ
ي َمپبٍان  یبنَبٙم یډٚبَيٌ ٙي. ثى -68/0ٕلاډز ٍيان ثَاثَ ثب 

ي  ىاٍ ډٮىیٍاث٦ٍ  یؼبویي ًَٗ َ یٕلاډز ٭مًډ یهث یِو
 (.23ډٚبَيٌ ٽَىوي ) -57/0 یډٮپًٕ

 یؼبویٽٍ ًَٗ َ ىَي یوٚبن ډ یډٮبىلار ٕبهشبٍ یِآوبڅ یقوشب
 یغثبٙي ٽٍ ثب وشب یٕلاډز وم یثَا یىاٍ ډٮىیٽىىيٌ  ثیىی ی٘د

 یبنآوبن ث یَا( ىٍ سىبٹ٠ إز، 22ُي هبوِاىٌ ) یهَٖيػَى یٸسلٺ
ٕلاډز ٍيان ٍا  یبؤاُ ياٍ 46/0كييى  یؼبویٽَىوي ٽٍ ًَٗ َ

ٕلاډز  یثَا یهًث یىیث ی٘د یؼبویٽىي. څٌا ًَٗ َ یډ یىیث ی٘د
 یڄسلچاوؼبڇ  یځٶز ثَا سًان یسىبٹ٠ ډ یها ییهٍيان إز. ىٍ سج
 یؼبویځبوٍ ًَٗ َ 15 یَب یبٓډٺ یَُ یثَ ٍي یډٮبىلار ٕبهشبٍ

 یٚشَٽىىيځبن ث ثًى ي اځَ سٮياى َٙٽز یٚشَیهبڇ ث یَب ثٍ ىاىٌ یبُو

 ًَٗ یڈیثڂً یڈسًاوٖش یي ډ یڈډًاػٍ ثًى یڂَیى یؼٍثًى ثب وش
 .ٕلاډز ٍيان إز یثَا یىاٍ ډٮىیٽىىيٌ  یىیث ی٘د یؼبویَ

ي اولَاٳ إشبوياٍى ًَٗ  یبوڂیهډ یبٵشیڈىٍ یىپٍا یشبًي وُب
 یٕلاډز ٍيان ٭بى یزي١ٮ یٽىىيځبن ىاٍا َٙٽز یډٮىً

 یزي١ٮ یٽىىيځبن ىاٍا ي ىٍ َٙٽز 2/10ي  3/95 یتسَس ثٍ
ثًى ٽٍ سٶبير  1/10ي  2/88 یتسَس ثٍ یِو ی٥َجیٮیٕلاډز ٍيان ٱ

 ىاٍ ډٮىی ی٥َجیٮیي ٱ یٮیډٌٽًٍ ىٍ ىي ځَيٌ ٥ج یَب ٙبهٜ یهث
 یؼٍوش یهثٍ ا یِٙبن و یٸ( ىٍ سلٺ24ي َمپبٍان ) یٮچمثًى. ډ

اُ  یٚشَث یىاٍ ډٮىی٥ًٍ اٵَاى ٕبڅڈ ثٍ یٽٍ ومٌَ ًَٗ ډٮىً یيويٍٕ
اٵَاى ٕبڅڈ ًَٗ  یٮىیثبٙي  یٽىىيٌ ډًاى ډويٍ ډ اٵَاى ًٕء ډَٞٳ

 ٽىىيٌ ىاٍوي. ډَٞٳ  وٖجز ثٍ اٵَاى ًٕء یثبلاسَ یډٮىً
ي ٕلاډز ٍيان  یًَٗ ډٮىً یهډب وٚبن ىاى ٽٍ ث یٸسلٺ

 یغ( ٽٍ ثب وشبr; -9/0)يػًى ىاٍى  یي ډٮپًٕ ىاٍ ډٮىی یَمجٖشڂ
ثٍ  یِ( َڈ ػُز إز. آوبن و25) ُاىٌ ي َمپبٍان یاٽجَ یٸسلٺ

ي ٕلاډز ٍيان ىٍ  ییٍي ٕوز ی،ًَٗ ډٮىً یهاٍسجب٣ ث یثٍَٕ
ي ومٌَ ٽڄ  یډٮىً ًَٗ یهٽٍ ث یبٵشىيدَٕشبٍان دَىاهشىي ي ىٍ یهث

ي ٕلاډز ٍيان  یًَٗ ډٮىً یَب څٶٍؤډ یهث یٕلاډز ٍيان ي كش
كب١َ  یٸىٍ سلٺ یهيػًى ىاٍى. َمـى ىاٍ ډٮىیٍاث٦ٍ ډظجز 

 یىاٍ ډٮىیٽىىيٌ  یىیث ی٘سًاوي د یډ یډٚوٜ ٙي ٽٍ ًَٗ ډٮىً
ي َمپبٍان  یىیبنكٖ یغثب وشب یَاه یبٵشٍٕلاډز ٍيان ثبٙي.  یثَا
 یىیث٘ یىٍ دْيَ٘ هًى ثب ٭ىًان د یِو وبن( َڈ ػُز إز. آ26)
ي  یؼبویًَٗ َ یََبیډٮچمبن ُن ثَ إبٓ ډشٲ یُويځ یٶیزٽ

ٽىىيٌ  یىیث ی٘سًاوي د یډ یٽٍ ًَٗ ډٮىً یبٵشىيىٍ یًَٗ ډٮىً
 .یيٕلاډز ٍيان ثٍ كٖبة آ یثَا یىاٍ ډٮىی

 یَب اُ ػمچٍ دْيَ٘ كب١َ ًَٗ ډٮىً اُ دْيَ٘ یىٍ سٮياى
ًٙى.  یډ یٕلاډز ٍيان ډٮَٵ یٽىىيٌ ډُڈ ثَا یىیث ی٘٭ىًان د ثٍ

ي  یىیى یًويَبیٕلاډز ٍيان د ی٘طَ ىٍ ا ٵِاؤاُ ٭ًاډڄ ډ یپی
اٍسجب٥بر ي  یىاٍا یمبنإز. اُ آوؼب ٽٍ ٵَى ثب ا یډٌَج یمبنا

 ییي سىُب یدًؿ يځی،إز ٽمشَاكٖبٓ ٍَبٙ یا٭شٺبىار ډٮىً
ًَٗ،  یيػي یڈاُ ډٶبَ یپی٭ىًان  ثٍ یٽىي ي ًَٗ ډٮىً یډ
 یهَمـى یڈ،ٍا ىاٍ یمبنب اإز ٽٍ ثٍ آوُ یډ١ًً٭بس یَثىبییُ

ډب إز.  یَب ي ا٭مبڃ ي ٕبهشبٍ ُويځ ا٭شٺبىار ثٍ اٍُٗ یإبٕ
إشٶبىٌ اُ آوُب  یِاوٖبن ثٍ ډٮىب ي اٍُٗ ي و یىٕشَٕ یًَٗ ډٮىً

 یزډٶًُڇ ثٍ اوٖبن سمبډ یهٽىي. ا یٍا ٵَاَڈ ډ یٚیيناوي یًٌىٍ ٙ
ٽٍ  یٽىي ي َىڂبډ یي يكير ٭٦ب ډ یپذبٍؿڂیثوٚي ي ثٍ اي  یډ

ًٍٝر َمبَىڀ ثب  ثٍ یي ًَٗ ډٮىً یؼبویي ًَٗ َ یًَٗ ٽچ
 یىٍيو یَيیًٙوي ډب ٹبىٍ ثٍ آٙپبٍ ٽَىن و یٽبٍ ثَىٌ ډ َڈ ثٍ

ثُياٙز ٍيان ډب  اٍسٺبءي ثٍ  یڈَٖش یبي ٵَايان ىٍ ىو یىي٥ًٌٍ ٵِا ثٍ
ثبلاسَ ثٍ ٕلاډز ٍيان  یٽىي. اُآوؼب ٽٍ ًَٗ ډٮىً یٽمټ ډ
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لاُڇ ثٍ  یَب ي آډًُٗ یِیٍ ي ثب ثَوبډ٥ٍچج یاوؼبډي څٌا ډ یډ یثُشَ
 َمز ځمبٍىٌ ًٙى. یبنىاوٚؼً یًَٗ ډٮىً یٶیزثُجًى ٽ

 تشكز و قدرداني 
اُ ډٮبيوز ىاوٚؼًیی ىاوٚڂبٌ ٙبََيى ي ومبیىيځی وُبى ٍَجَی 

ٙبن ډب ٍا ىٍ  ٙبئجٍ َبی ثی ىٍ آن ىاوٚڂبٌ ٽٍ ثب َمپبٍی ي سلاٗ
 .ينیًوب زاًی هی، تكکط ٍ قسضدیٚجَى اَياٵمبن یبٍی ومًىوي
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Abstract:  
 

Introduction: Mental health is one of the most important as psychological topics. Spiritual and emotional 
intelligences can lead to improving of spirituality and social relations for more perfection. The aim of this 
study was to assess the relationship between emotional and spiritual intelligence with general health 
status.  
Methods: In this cross-sectional study, 197 students in Semnan province, were selected to participate in 
this survey in 2013. They responded to GHQ-28, spirituality intelligence and Bar-On emotional 
intelligence questionnaires. The data were analyzed through using structural equation modeling (SEM) 
and Lisrel statistical software.  
Results: Univariate analysis showed reverse significant correlation between health status scores and 
spiritual intelligence scores (r=-0.32), mental status scores and emotional intelligence scores (r=-0.26) 
and direct correlation between spiritual and emotional intelligence scores (r=0.33). Prediction of health 
status by emotional and spiritual intelligence using SEM showed a significant relation between health 
status and emotional intelligence.  
Conclusion: Findings of this study shows that the higher emotional intelligence score is a predictor of 
better mental health status. It seems that planning and use of educational programs for increasing 
emotional intelligence status can play a leading role in improving the mental health states of students.  
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